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ACTA No. 1 

FORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

Ibagué, 26 de agosto de 

2024 

HORA INICIO: 

12:00 0pm 

HORA FIN: 

2:00 Pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Ambiente casa de la 

mujer, Anzoategui 

 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  Regional Tolima, Centro 

de Industria y de la Construcción. 

 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Orientar y desarrollar la formación básica 

de inglés al grupo del Técnico en prendas de vestir de la Ficha: 3036984. 

1. Presentación y bienvenida al grupo al proceso de la competencia de inglés. 

2. Establecimiento de acuerdos y compromisos dentro del grupo y dentro de la 

formación. 

3. Presentación de los resultados de aprendizaje a trabajar durante el trimestre. 
Socializar el proceso de evaluación de la formación.  

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

-Determinar los parámetros de trabajo con los aprendices en la formación. 

-Establecer los horarios de trabajo y las metodologías que se van a manejar durante 

el proceso de formación de acuerdo a los parámetros institucionales y de 

coordinación académica 

-Establecer el proceso de evaluación de la formación transversal en inglés 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Siendo el día Lunes 26 de agosto de 2024, se da inicio a la formación básica en inglés 

al grupo del Técnico en prendas de vestir de la Ficha: 3036984, este proceso se llevará a 

cabo desde hoy, durante los meses Agosto y septiembre, octubre, noviembre y diciembre 

que finaliza el cuarto trimestre de la presente vigencia, trabajaremos la competencia básica 

de inglés los días Lunes en jornada de 12:00pm a 6:00pm en la casa de la mujer, municipio 

de Anzoátegui. 

1. Se realiza la respectiva presentación por parte del instructor Jorge Ariza 

Caballero y una dinámica de presentación de los aprendices en inglés con el fin de 

conocer el nivel que tienen los aprendices, al igual que se hace la presentación del 

proceso de la formación básica en inglés, se socializa las formas de trabajo para las 

formaciones que se realizarán durante los días estipulados para la formación. 
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Después de las actividades de presentación personal, se socializa el listado de los acuerdos y 

compromisos para la formación por el instructor, también se permite que los aprendices 

integrantes del grupo comenten aspectos como tiempos de actividades y finalización de la 

formación. 

 

Por otra parte, se socializa acuerdos y compromisos de las actividades de la formación. 

1. Competencia:  

Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos sociales y 

laborales según los criterios establecidos por el marco común europeo de referencia para 

las lenguas.  

 

Resultados de aprendizaje: 
 

1.  COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE SÍ 

MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES 

PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA. 

Conocimientos de aprendizaje: 
 
Se socializa con los aprendices cómo se realizará el proceso de evaluación y cierre de 

la competencia donde se busca identificar los conocimientos adquiridos por los 

aprendices. Esta evaluación se basa en aspectos como: evaluación de conocimientos, 

desempeño y producto de las actividades que se calificaran en la formación en físico o 

en digital. 

 
 

CONCLUSIONES 

-Se desarrollarán actividades en diferentes resultados, evidencias de desempeño y 

producto utilizando herramientas didácticas, y estrategias como juego de roles, lluvia de 

ideas, socialización de mapas mentales, caligramas, historietas, estudios de caso 

-Se trabajará teniendo en cuenta los lineamientos institucionales, de acuerdo al uso de 

herramientas y plataforma 

-Los aprendices aceptan los acuerdos y compromisos y firman la asistencia. 
Revisión de la ejecución de la formación Instructor gerente de grupo Yeison Hurtado 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  
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ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Desarrollo de la 

formación 

transversal y 

realización de acta. 

26 de agosto de 2024 Jorge Ariza 

Caballero, Instructor 

de inglés 

 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

     

     

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download

